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PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1- Investimento 3.2: Scuola 4.0  

Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA 

                                                                                                                               CUP= F64D22005100006  

 

                              Titolo: Ambienti scolastici rinnovati/CPIA Catanzaro 

_____________________________________________________________________________________________ 

 

Prot.1019                                                                                        Catanzaro,13-5-2024  

 

-Albo; 

-Atti della scuola; 

 

Oggetto: Avviso per individuazione n.1 docente Funzione Strumentale con funzione di Progettista,quale componente 

del Gruppo di progettazione per attuazione PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1- 

Investimento 3.2: Scuola 4.0  Ambienti di apprendimento innovativi, per un compenso complessivo di euro 3.000,00 LS                           

 

 

 

In riferimento all’oggetto, il Dirigente Scolastico: 

a. Attesa la necessità di individuare  n.1 docente Funzione Strumentale quale componente del Gruppo di progettazione 

per attuazione PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1- Investimento 3.2: Scuola 4.0  

Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA, per un compenso complessivo di euro 3.000,00 LS                            

CUP= F64D22005100006; 

b.Tenendo conto della specificità del profilo professionale che necessariamente deve avere adeguate competenze di tipo 

tecnologico/digitale e che per tale ragione l’individuazione avverrà tra i docenti incaricati di Funzione Strumentali, 

sempreché titolari o aventi titolo ad insegnare Tecnologia (cl. A60), per un compenso lordo pari all’importo di cui sopra 

(euro 3.000,00); 

c.Tenuto conto, nel loro insieme, del Testo di progetto, delle Specifiche didattico/organizzativo/economiche per 

l’attuazione del progetto, delle norme vigenti in materia di Avvisi pubblici per l’attribuzione di Incarichi aggiuntivi di 

prestazione professionale a personale interno alla scuola, documentazione alla quale si rimanda; 

d. Attesa la necessità di dare immediato svolgimento al progetto; 
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Determina 

per quanto definito in premessa: 

 

1.Di procedere, al fine di individuare n. 1 Docente Funzione Strumentale, con funzione di Progettista, cui affidare lo 

svolgimento del progetto in oggetto nella parte dedicata, per un compenso complessivo di euro 3.000,00 LS,                           

all’emanazione del presente Avviso rivolto al personale interno di questa scuola; 

1.1 Quali i requisiti di accesso alla selezione, entrambi contestualmente richiesti, da possedere alla data odierna, ovvero: 

-Essere, nel corrente anno scolastico, incaricato di Funzione Strumentale; 

-Essere titolare e/o avente titolo ad insegnare Tecnologia (cl. A60); 

1.2 Il Modello di istanza, quale Allegato Tecnico 1 della presente Determina (che ne costituisce parte integrante); 

1.3 I criteri di valutazione, quale Allegato Tecnico 2 della presente Determina (che ne costituisce parte integrante); 

 

2.Che, per i profili eventualmente risultanti vacanti ad esito dell’Avviso di cui al precedente punto 1 si procederà con 

l’emanazione di ulteriore Avviso; 

 

3.Che, riguardo la struttura del progetto, per  le specifiche, gli emolumenti delle figure professionali impegnate e 

quant’altro attinente all’oggetto, si rimanda al testo del progetto ed ai correlati provvedimenti e disposizioni emanate 

dalla scuola; 

3.1 Attesa la rilevante mole del carteggio di cui sopra, il medesimo rimane disponibile e direttamente consultabile  

presso l’Ufficio del Dirigente Scolastico laddove è fruibile in qualsiasi momento da parte di ciascuno degli interessati 

oltre che attraverso il sito internet della scuola; 

   

4.  Che la presente Determina, pubblicata sul sito istituzionale della scuola, per quanto in essa definito  assolve, per 

forma, sostanza e correttezza procedurale: 

4.1 Agli obblighi di cui alle varie norme vigenti di Amministrazione Trasparente; 

4.2 Agli obblighi di pubblicità e disseminazione cui l’emanazione di un Avviso pubblico è sottoposto;  

4.3 Al rispetto delle norme vigenti in materia di reclutamento di personale da assegnare per lo svolgimento di attività 

progettuali da realizzare in ambito scolastico; 

 

5. Che la pubblicazione della presente Determina sul sito istituzionale della scuola assume valore di Notifica a tutti i 

potenziali soggetti interessati; 

 

6.   Che la valutazione delle istanze  svolta apposita Commissione è così formata: 

6.1 Dirigente Scolastico Caroleo Giancarlo (Presidente); 

6.2 DSGA  De Stefani Giuditta (Componente e Verbalizzante); 

6.3 Assistente Amministrativo Messuri Michelina (Componente); 

 

7. Che detta Commissione, per la quale non sono previsti emolumenti, è convocata per il giorno 15-5-2024, alle ore 

12.00, presso la Sede Amministrativa; 

 

8. Che si procederà alla valutazione, così come all’attribuzione dell’incarico, anche in presenza di una sola istanza; 

 

9. Che il termine di presentazione delle istanze, corredate da curriculum dell’aspirante, è il giorno 15-5-2024, ore11.00, 

entro cui dette istanze dovranno pervenire alla scuola, indifferentemente, sia brevi manu, sia attraverso invio tramite 

posta elettronica a czmm19300v@istruzione.it; 

 

10.Che il Modulo di domanda è accluso alla presente Determina, facendone parte integrante;  
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11.Che eventuali reclami e/o richieste di rettifiche a parte degli aspiranti potranno essere inoltrati alla scuola entro 3 

giorni (di calendario) dalla pubblicazione della Graduatoria di merito provvisoria, esclusivamente attraverso istanza 

scritta indirizzata all’indirizzo czmm19300v@istruzione.it; 

 

12.Che in mancanza di rilievi, detta Graduatoria di merito provvisoria assumerà valenza di Graduatoria di merito 

definitiva; 

 

13.La presente Determina, inoltre, è sottoposta alle norme vigenti in materia di esercizio dei diritti di potenziali 

ricorrenti interessati e/o impugnazioni di specie, a dette  categorie assimilabili. 

 

 

                                                                                                                         f.to Il Dirigente Scolastico 

Dott. Giancarlo Caroleo 

                                                     

                                                       (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c.2, DLgs 39/93) 
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Allegato Tecnico n.1 

Modulo dell’istanza di candidatura  

 

-Al Dirigente Scolastico CPIA Catanzaro 

Viale Campanella 193 Gagliano-Catanzaro 

czmm19300v@istruzione.it 

 

Oggetto: Progetto PNRR CPIA Catanzaro DM 218/2024. Candidatura 

 

In riferimento all’oggetto __ sottoscritt___  __________________________, nat_____  il_____________ a 

_____________________________________, docente titolare di questo CPIA ed in servizio presso la Sede Associata 

di ________________________, per l’insegnamento di ________________________________  

 

con la presente si candida all’incarico di Prestazione d’opera, per il profilo di: 

 

□ Progettista    
     
 

 Al fine:  

1. Autorizza codesto CPIA all’utilizzo dei dati personali in ragione della procedura in oggetto; 

2. Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei titoli dei seguito descritti, per i quali ne indica 

anche il punteggio corrispondente, rispetto alle Tabelle di valutazione: 

 

 

Prospetto dichiarazione titoli 
Codice Titoli ed esperienze valutabili 

 

Descrizione dei titoli dichiarati 

(in cui punteggio è indicato 

nell’Allegato Tecnico n.2) 

Autovalutazione 

dell’aspirante 

 

Attribuzione  definitiva 

del punteggio da parte 

della Commissione 

A  Titolo di accesso    

B Altri titoli valutabili, ovvero:    

B1  Ulteriore laurea di livello pari o  

superiore al titolo di accesso 

   

B2  Dottorato di Ricerca    

B3  Corsi di Specializzazione,  

Master, Perfezionamento  

   

B4  Ulteriori titoli attestanti competenze 

coerenti con la candidatura  

   

C  Titoli di servizio quale  

docente titolare (con nomina a T. I.) 

   

D   Precedenze  (solo Commissione)                                                          In caso affermativo indicarne codice  ============  

                                                     Punteggio complessivo   

 

Allega (in formato PDF)  

Il  curriculum corredato di autocertificazione dei titoli specifici dichiarati oggetto di valutazione ai fini dell’ottenimento 

della candidatura. 

 

Catanzaro,_____________                                             L’aspirante f.to    _________________________ 
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Allegato Tecnico n.2 

Tabelle di valutazione dei titoli e criteri di riferimento 

 

Tabella 1 (Codice A del Prospetto dichiarazione dei titoli) 

Titolo di accesso alla procedura di reclutamento 

                             Punteggi da attribuire al titolo di accesso (di cui all’art.1, c 12 e correlati) 

conseguito in centodecimi,ovvero rapportato a 110 

Criteri 1.Per il voto di laurea o di diploma, espresso in centodecimi, si attribuiscono 

fino ad 11 punti, in proporzione al voto conseguito, ovvero dividendolo per 10; 

2.  Per la lode, in aggiunta  al punteggio relativo al voto di laurea, si 

attribuiscono  ulteriori 0,25 punti; 

 

 

                                           Tabella 2 (Codice B del Prospetto dichiarazione dei titoli) 

                                                             Altri titoli valutabili  

Codice Descrizione titolo Attribuzione punti 

B1 Per ogni ulteriore laurea di livello o superiore al titolo di accesso 3 

B2 Per ogni Dottorato di Ricerca 3 

B3 Per ogni Corso di Specializzazione, Master, Perfezionamento  3 

B4 Per ciascun altro ulteriore titolo attestante competenze coerenti 

con la candidatura  
                1 

(massimo di 5 punti) 

 

 

                                Tabella 3 (Codice C del Prospetto dichiarazione dei titoli) 

 Titoli di servizio quale Docente con nomina a Tempo Indeterminato (ruolo) 

 Per ogni anno riconosciuto: punti 1 

 

 

Tabella 4 (Codice D del Prospetto dichiarazione dei titoli) 

Attribuzione di precedenze, in ordine prioritario 

 Criteri Codice 

1.A parità di punteggio complessivo conseguito, si precede per maggiore  età anagrafica     PR1 

1.   2.A parità di punteggio complessivo conseguito e di stessa data di nascita, si individua il    

2.   nominativo dell’aspirante ricorrendo al sorteggio tra i contendenti 
    PR2 

 
Note 

 

1.Riguardo i titoli di cui alla Tabella 1 e Tabella 3, la Commissione prenderà in considerazione quanto indicato 

dall’aspirante, verificabile attraverso specifica autocertificazione, ovvero (opzione vivamente consigliata onde evitare 

errori di interpretazione della valenza di ciascun titolo) attraverso la presentazione del titolo dichiarato in formato 

digitale (in PDF); 

 

2.Relativamente alla Tabella 3,   atteso quanto dichiarato dall’aspirante,  la Commissione  procederà d’Ufficio alla   

verifica dell’anzianità di ruolo; 

 

3.In riferimento all’attribuzione di eventuali precedenze di cui alla Tabella4, la collocazione prioritaria 

dell’aspirante nella Graduatoria di merito, avverrà a cura della Commissione. 


